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PROPOSICION SUPRESIVA A LA PONENCIA DEL PROYECTO DE ACUERDO 1004
DE 2025
“‘Por el cual se expide el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e
Inversiones de Bogota, Distrito Capital para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2026 y se dictan otras disposiciones”.

Conforme a lo establecido en el numeral 1 de! articulo 44 del acuerdo 1014 de 2025 me
permito presentar proposicién supresiva a la Ponencia Positiva del proyecto de acuerdo
No. 1004 de 2025, el cual quedara asi:

Articulo 30. EJECUCION PRESUPUESTAL. La informacion presupuestal
registrada por las entidades y organismos que conforman el Presupuesto
General del Distrito Capital, en el Sistema de Presupuesto Distrital
administrado por la Secretaria Distrital de Hacienda, es [a fuente de
informacion oficial valida para la elaboracién de informes sobre ejecucién
presupuestal. Con base en esta informacién, cada entidad debe publicar de
manera mensual los informes de ejecucién presupuestal en su portal web,
maximo el décimo dia habil del mes siguiente.

Paragrafo. La Secretaria Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de
Presupuesto, realizara el seguimiento a la ejecucion del Presupuesto Generall
del Distrito con base en los registros que reposen en el Sistema de
Informacion BOGDATA, por lo tanto, no se requerira el envio de informes de
ejecucion presupuestal por parte de las entidades, salvo en aquellos casos
en que eésta de forma expresa lo solicite.

JUSTIFICACION DE LA PROPOSICION SUPRESIVA
1. Las conductas sancionables como faltas disciplinarias, asi como el
procedimiento necesario para establecer y determinar la responsabilidad de
un servidor o ex servidor pubico en el ambito disciplinario, son asuntos de
reserva legal que le competen regularlas al Congreso de la Republica.

Actualmente este procedimiento se encuentra regulado en la Ley 1952 de 2019 “Por
medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario se derogan la ley 734 de
2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho
disciplinario”.
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2. En virtud de lo anterior, se considera que el Concejo no cuenta con la
competencia para establecer disposiciones de caracter disciplinario en un
acuerdo.

Lo anterior se fundamenta en el articulo 124 de la Constitucion Politica que sefala:
‘ARTICULO 124. La ley determinara la responsabilidad de los servidores
publicos y la manera de hacerla efectiva.” (Subrayado fuera de texto)

En consecuencia, Unicamente a través del adelantamiento de un proceso

disciplinario regulado en la ley resulta posible determinar la responsabilidad de un

funcionario o ex funcionario plblico sobre una determinada conducta desplegada
en ejercicio de sus funciones, asi como las consecuencias disciplinarias derivadas
de dichas conductas.
3. Finalmente, los acuerdos anuales de presupuesto tienen por finalidad fijar el
computo de rentas, recursos tributarios y de crédito, gastos e inversiones
dentro del respectivo periodo fiscal.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que el Concejo no cuenta con competencia
para establecer disposiciones de caracter disciplinario —mucho menos a través de
un acuerdo anual de presupuesto—, se considera necesario retirar el
mencionado paragrafo propuesto en el proyecto de acuerdo anual de
presupuesto.

Cordialmente;
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EL ROJAS CASTILLO
Concejal de Bogota
Vocero
Partido Nueva Fuerza Democratica
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